
 

 

 

 
 

学校法人 妙法寺学園 
 

 

当社は、従業員のリスキリングを推進することを宣言し、 

下記事項に取り組みます。 
 

 

 

１．教職員が新しい知識・スキルを習得し、実践できるよう学び直

しの時間を確保します。 

２．学びを活かして最大限の力を発揮できるよう、一人ひとりに最

適な活躍とキャリアアップの機会を提供します。 

３．教職員のやる気を支援します。 

 

20２４年４月１５日 

学校法人 妙法寺学園 

理事長  関根 真理 


